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IL MAGISTRATO
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VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche ed
integrazioni, recante la riforma dell’organizzazione del Governo, a norma
dell’art. 11 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, contenente “Disposizioni sul
riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e
valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell’attivita svolta dalle
Amministrazioni pubbliche, a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997, n.
59 e successive modifiche™, e, in particolare I’art. 8, concernente la Direttiva
generale annuale dei Ministri sull’attivitd amministrativa e sulla gestione;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”
e, in particolare, gli artt. 4 e 14, che prevedono che I’Organo di indirizzo
politico annualmente definisca obiettivi, priorita, piani, programmi da attuare ed
emani le conseguenti direttive generali per Iattivitd amministrativa e per la
gestione;

VISTA la legge 17 luglio 2006, n. 233, che ha convertito, con modificazioni, il decreto-
legge 18 maggio 2006, n. 181, recante “Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri ¢ dei
Ministeri”, con il quale ¢ stato istituito il Ministero dello Sviluppo Economico,
di seguito denominato Ministero:

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e
successive modifiche;

VISTO il decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 279 e successive modificazioni, in
materia di contabiliti pubblica e, in particolare, I’art. 3, in base al quale il
titolare del centro di responsabilita amministrativa ¢ il responsabile dei risultati
derivanti dalla gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali assegnate;

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, di contabilita e finanza pubblica;

VISTA la legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2016):

VISTA la legge 28 dicembre 2015 n.209, recante il bilancio di previsione dello Stato
per I'anno 2016 e bilancio pluriennale per il triennio 2016-2018;

VISTO il decreto del Ministero dell’economia e delle finanze in data 28 dicembre
2015, recante ripartizione in capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al

bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2016 e per il triennio
2016 - 2018;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 5 dicembre 2013, n.
158, recante il regolamento di riorganizzazione del Ministero:




VISTO il decreto ministeriale 17 luglio 2014 di individuazione degli uffici dirigenziali
non generali del Ministero;

VISTO il decreto ministeriale 30 ottobre 2015 con cui si ¢ proceduto ad adeguare
I’organizzazione del Ministero per ottemperare alle prescrizioni comunitarie
intervenute in materia di sicurezza nel settore degli idrocarburi;

VISTO il decreto ministeriale 10 febbraio 2011, di approvazione del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Ministero;

VISTO I'Atto di indirizzo del Ministro dello sviluppo economico in data 3 luglio 2015,
relativo al triennio 2016-2018, in attuazione dell’art. 4 del d.Igs 30 marzo 2001,
n. 165 e s.m.i.;

VISTO il decreto del Ministro dello Sviluppo Economico in data 12 gennaio 2016, di
assegnazione delle risorse ai titolari dei Centri di Responsabilita;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 10 maggio 2016 con il quale il dott.
Carlo Calenda ¢ stato nominato Ministro dello sviluppo economico;

VISTO il decreto ministeriale 21 giugno 2016, registrato dalla Corte dei Conti in data
14 luglio 2016, Reg.ne Prev. n. 1957, di approvazione della Direttiva generale
per I"attivita amministrativa e la gestione per I’anno 2016;

TENUTO CONTO delle proposte di rimodulazione degli obiettivi formulate da alcuni
titolari dei Centri di Responsabilita;

DATO ATTO che I'Organismo indipendente di valutazione ha formulato parere
favorevole sulle predette proposte di rimodulazione;

DECRETA
Art. 1

Con riferimento alla Direttiva generale per I'attivita amministrativa e la gestione per
I’anno 2016, adottata con decreto ministeriale 21 giugno 2016:

1. gli obiettivi operativi n. 1, 2 e 3, attuativi dell’obiettivo strategico n. 9 della
Direzione generale per il mercato elettrico, le rinnovabili e I’efficienza
energetica, il nucleare di cui alla Direttiva vengono modificati come riportato
nelle relative schede allegate a), b) e ¢);

2. I’obiettivo operativo n. 1, attuativo dell’obiettivo strategico n. 16 della Direzione
generale per gli incentivi alle imprese viene modificato come riportato nella
relativa scheda allegata d);

3. I"obiettivo operativo n. 1, attuativo dell’obiettivo strategico n. 11 della Direzione
generale per i servizi di comunicazione elettronica, di radiodiffusione e postali
viene modificato come riportato nella relativa scheda allegata e);

4, gli obiettivi operativi n. 1 e 2, attuativi dell’obiettivo strategico n. 4 della
Direzione generale per il mercato, la concorrenza, il consumatore, la vigilanza e
la normativa vengono modificati come riportato nelle relative schede allegate f) e
g).




Art. 2

Le schede allegate da a) a g) costituiscono parte integrante del presente Decreto e
sostituiscono quelle preesistenti di cui alla Direttiva generale per [attivita
amministrativa e la gestione per I’anno 2016.

Art. 3

Il presente decreto ¢ trasmesso agli Organi di controllo.

Roma, 2 5 NOV, 2016

IL MINI
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Scheda Pianc d azione ob operativo (All B)
DIREZIONE GENERALE PER IL MERCATO ELETTRICO, LE RINNOVABILI E L'EFFICIENZA ENERGETICA, IL NUCLEARE

RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott.ssa Rosaria ROMANO

OBIETTIVO STRATEGICO N° 9 Grado di rilevanza 100,00%

400 - SVILUPPO MERCATO INTERNO E SICUREZZA SISTEMA ELETTRICO DIMINUIRE PREZZI ENERGIA E DARE SOSTENIBILITA' ALLA CRESCITA, RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI DELLA STRATEGIA NAZIONALE
AL 2020 IN MATERIA DI ENERGIA E AMBIENTE

PIANO Di AZIONE: OBIETTIVO OPERATIVO N* 1 ANNO 2016
PESO 30,00%

Attuazione del piano nazionale di azione al 2020 per le fonti innovabili, anche attraverso il Burden Sharing regionale, attraverso strumenti efficienti e sostenibili Messa in atto di strument efficac di misura dei nsuitat e a1
monitoraggio. Promozione di intervent di ncerca ed innovazione - Attuazione der programmi comunitan di sviluppo territoriale
Risultato complessivo dell'obiettivo operativo:

Perseguire | target stabiliti dall'UE in materia di FER tramite modalita di sostegno che. compatibilmente con il conterumento degli onen di sistema. ne garantiscano la maggiore integrazione nel mercato anche con la
|semplificazione delle procedure | predetti risultati saranno perseguili anche tramite strumenti comunitan qual il POl Energia (per il quale a partire dal 2016 si attivera |a procedura di chiusura) e 'avvio del nuovo Programma

Indicatori dell'obiettivo operativo
Tipologia Tipo di misura Fonte- Unita di misura Target
Descrizione e formula
3 Indicatore di Ministero Sviluppo schemi di

Schemi di provvediment: conteggio el dné Gsica Quantitativo Ecanomico provvediment 3

i uppo
Relazioni e anaiisi tecnico-economiche ' conteggio BL_R_SHN M_Qou Quantitativo _,_.._..M“Hnw___wa relazioni/analis: 2
Relazion e report di rendicontazione del POI energia conteggio i &__am __o....u“ Mwnm Quanttativo Z_nmg m._“_n_umnﬁn att 40
Schema di decreto sul regime di aiuti da sottoporre alla firma del
Mimistro in applicazione della disciplina comunitana sugh aiut di Stato conteggio _3933_"”“9:“«:_56 Binano i_:MHﬂuam:ﬁnuo schema di DM 1
ex Reg. CE 651/2014 per le infrastrutture energetiche e
Elaborazione di un bando nvolto a tutti | concessionari del servizio di
distribuzione elettrica delle regiom meno sviluppate (Basilicata, Indicatore di nsultato Miristero Swviluppo
Calabria. Campania, Puglia. Sicilia) per la selezione dei progett di i (output) Binano Economico M D :
smart gnds da realizzare in ambito urbano penurbanc e rurale

Eventuali altre strutture interessate e stakeholder coinvoiti

Gestore dei servizi energetici GSE S p A, Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo economico sostenibile ENEA, Regioni ed ent locail, Presidenza del consigiio dei Ministri (prevalentemente
attraverso il confronto in sede di Conferenza unificata), Agenzia per la coesione, gestor: di reti di trasmissione e distribuzione, produttori da energie rinnovabili: Ministero dell’/Ambiente, delle Politiche Agricole e dei Beni

Durata della fase "
4 3 peso indicatore di
Descrizione della fase Risultati attesi al termine della fase della f o Target
inizio fine control
Partecipazione al tavolo tecnico, incardinato presso la PCM. per I'elaborazione di criter di Documento contenente proposte per la regolazione
" liocalizzazione di impianti eolici off-shore 010116 3112116| 4/ settore deli'eolico off shore H50%]  Aolaione !




Schema di DM che disciplina le modalita di gestione dei flussi informativi alia banca dati
2 |relativa a1 beneficiari di incentivi nel settore delle font rinnovabili e dell'efficienza energetica, 010116 311216|Schema di DM 10.00%| Schema di DM
erogat: dal GSE e da altre Amministrazioni pubbliche (art 15 bis DL 63/2013)

Definizione delle misure da semplificare circa le

Istruttona per la semplificazione e standardizzazione della comunicazione per |a realizzazione. procedure reiative ai piccoli impianti FER, sulla 15.00%| Schema di DM

: l'esercizio e la connessione di altri impianti FER (ai sensi dell'art. 7-bis del d. Igs. 28 del 2011) oreing Snans falsariga del DM 19 maggio 2015 recanie il madelio
unico di comunicazione per piccoli impianti
_ggg_nggsgmgaﬂﬁuﬂ._g.muu_.__«nan_ucﬁ. ; Forer
4 [della produzione di energia elettrica da FER. nel rispetto delia disciplina comunitania sughi aiuti | 010116 | 31712116 ﬁ%ﬁ.s » g sk S__n_so...___ umM_aa T iy

di Stato in materia di ambiente e energia

Effettuare 1| monitoraggio degli obiettivi, regionali e nazionali_ in termini di quota di consumi da . n_u S:mnnsmau “_5 i nn_". g ::s_.:_oas_o__u..nuﬂ.a
5§ |FER. previo confronto nell'ambito dell'Osservatorio Burden Sharnng (ex art 5 comma 5, del DM | 01/01/16 3112116 biettivi. nazionali @ 1 b i, Sn_ ni di quota di 10.00% Relamone

15 marzo 2012) da FER

Analisi e approvazione dei rendiconti pervenuti da R .
& [Esame e venfica delle rendicontazioni pervenute dai beneficiari del POI D1/01/18 31/12/16{Comuni. Amministrazioni pubbliche, concessionar 15.00% frssnsi s
di pubblici servizi

schema

7 |Definizione del regime di aiuti per le ret di trasmissione e distribuzione di energia elettnca 0110118 01/06/16 | Schema di regime di aiuto 15,00% oradi A
Predisposizione del bando di affidamento sulle reti di trasmissione e distribuzione di energia schema

8 elettrica 01/07116 31/12/16|Schema di bando elaborato 10.00% predisposto

100,00%




PIANIFICAZIONE RISORSE OBIETTIVO OPERATIVO N° 1 ATTUATIVO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO N° 9

QUALIFICA N° % AAPP
Dirigente - Fascial 1,00{ 10,00 0,10
Dirigente - Fascia2 2,00| 65,00 1,30

Area Il - Fascia1 6,00 95,00 5,70
Area li - Fascia3 1,00| 100,00 1,00

* all'obiettivo partecipa anche il seguente personale esterno

Personale esterno Sogin 1,00
Personale esterno GSE 2,00
| - RISORSE FINANZIARIE COMPLESSIVE : 22.218.984
Mmﬂ:& ] EURO CAPITOLI
mummm.vmﬁwosmﬂm interno . o 471.979 | 3507-3508-3516 o | 1_
spese personale esterno r - 80.634 | 3500 -1224 - I_
.mummm E:N_o.smamao i B “ 74.166 | 3520 - 3519 N - 4
spese liti . a - 2.251 _ 3523 - 1
spese su cap.specifici (consulenze, promozioni) N o‘ - m
investimenti diretti 3.616 | 7039 - 7045 - -
investimenti indiretti s 21.586.338 | 7630
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Scheda Piano d'azione ob.operativo (All.B)
DIREZIONE GENERALE PER IL MERCATO ELETTRICO, LE RINNOVABILI E L'EFFICIENZA ENERGETICA, IL NUCLEARE

RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott.ssa Rosaria ROMANO

OBIETTIVO STRATEGICO N* 9 Grado di rilevanza [ 100,00%
400 - SVILUPPO MERCATO INTERNO E SICUREZZA SISTEMA ELETTRICO. DIMINUIRE PREZZI ENERGIA E DARE SOSTENIBILITA" ALLA CRESCITA, RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI DELLA STRATEGIA
NAZIONALE AL 2020 IN MATERIA DI ENERGIA E AMBIENTE
|PIANO DI AZIONE: OBIETTIVO OPERATIVO N* 2 ANNO 2016
PESO 25.00%
Promozione dell'efficienza energetica, in particolare per la riqualificazione dell'edilizia pubblica e per la diffusione di modelli e tecnologie innovative. Nuowvi obiettivi europei di nduzione delle emission di gas ad effetio
serra e attuazione del nuovo periodo del sistema ETS per lo sviluppo sostenibile
|Risultato complessivo dell’obiettivo 30353 _
Contribuire al raggungimento degli obettivi di ga:ﬂ% di riduzione delle emissioni di CO2 fissali dallUnione Eutopea al 2020, coerenlemente con la Stralegia Energatica Nazionale, dando attuazione alle
direttive comunitarie in materia di efficenza energetica e rduzione delle emissioni e partecipando alla revisione delle stesse (direttive: 2012/27/UE; 2010/31/UE; 2009/125/CE. 2003/87/CE).
— Ti| Tipo di mis Fonte Unita di misura T
a ura
Descrizione Formula pologi po arget
Predisposizione di provvedimenti normativi conteggio e M_m.nw : o Cuantitativo :asmu-na o _.oo_ y provvediment
Predis ione di atti e Indicatore di realizzazione Quaniitative ,____:MH_d Sviluppo
) - § - Indicatore di realizzazione . Ministero Sviluppo y
Predisposizione di relazioni conteggio fisi Quantitativo E ey relazioni
Rilascio autonzzaznioni rapporto [nacatore M_m.n.m percenuale z__am_oa S ..oo_._n_ : istanze istruite 100%
|Eventuali aitre strutture i ¢ stakeholder coinvolti
|Ministero deif Ambiente e della tutela del territorio & del mare, Ministero delle Ifrastrutture e dei trasporti, Ministero delfeconomia e delle finanze. Dipartimento per le politiche europee, Conferenza Unificata . Regioni,
AEEGSI, ENEA, GSE, RSE, Agenzia del Demanio, Associazioni imprenditoriali,
Durata della fase
peso della Indicatore di
Descrizione della fase Risultati attesi al termine della fase tass lo Target
inizio fine
Gestione del programma annuale di interventi per il miglioramento Gestione dei progetti ammessi a ?ﬁ&liiougi g
1 |deila prestazione energetica degli immobili della PA centrale "anno 010116 | 31/12/16 |2014 e 2015 di P Mise, a seguito deil’ ne 7.00% i 3
2014" e "anno 2015 (attuazione direttiva 2012/27/UE) del decreto interministeriale
Definizione del programma annuale di interventi per il mw_.mn.u:maan__w
2 |migiioramento della prestazione energetica degll immobili defia PA | 30/06/16 | 31/12/16 |Valutazione proposte progetiuali presentate dalla PA centrale 10.00% N”.Mu;ii:s_ i
"anno 2016 (attuazione direttiva 2012/27/UE) u..n_.n..“g_g




4 |Decreto ministeriale di definizione degil obiettivi 2017-2020 per i
certificati tuanchi (attuazione direttiva 2012/27/UE)

ccccccc

ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

Predisp
completa I'aggk no ivo del ismo dei
g.___ah ti bianchi, B!di!._.!xaoo: tﬁnq:.n a sugl aiuti
di Stato alle imprese della Commissione Europea

izione dello sch did i usteriale che

20.00%

schema di decreto

Gestione del bando 2015 per la selezione e cofinanziamento dei

programmi regionali finakizzali a sostenere le diagnosi energeliche | 01/01/16 | 31/ 12116 Emaiaas.uoswuw_uauaséamﬁi u FARENS! & anziamanio 5.00% | Convenzioni stipulate
nalle PM|
|Bando 2016 per il cofinanziamento del progranmmi regionali i . . :
Predisposiziona decreto interdirettoriale (MISE- manazione decre
finalizzali a sostenere le diagnosi energetiche nelle PMI o101 30/06/16 Eﬂnv!.nﬂmuoa o MATTM) 5.00% & direttoriale
(attuazione direttiva 2012/27/UE) e
struttona congrunta con la Divisione VI per Melaborazione del DM
&glgegsggﬁﬂu
6 banca dati relativa ai ficiari di ir nel settore defle fonti 31121 |Elaborazione schema di decreto in collaborazione con la 10.00% Predisposizione
|rinnovabili e dell'efficienza energetica, erogati dal GSE e da altre Divisione VI ' schema di decreto
gﬁn_g_!gn..:g 5 bis DL 63/2013) (attuazione
direttiva 2012/27/UE)
Approvazione ed invio alla Commissione della relazione
Relazione annuale efficienza energetica (attuazione direttiva annuale mzm_rw_:vaﬁdo realizzati :..x ﬂxﬂoni..ixonoﬁ. Predisposizione
7 2002276y | o0wowe u@dﬁ._mu.sles efficienza getica da i alia C 0% relazione
Europea
Approvazione ed invio alla Commissione della relazione P it
8 |Relazione annuale cogenerazione (attuazione direttiva 201212TIUE) | 010116 30/06/16 |annuale GSE sulla cogenerazione da i alla C 5.00% Y iﬁn m_:_go:
europea
. Definizione della posizione itaiana sulle proposte di revisione Predisposizione nota
9 |Revisione diretiva 2010300E | ovowme | 311218 della Commissione 5.00% informativa
) istruttoria e valutazione istanze presantate degii operator per
10 ztﬁahac_naﬁo.ﬁ“ﬁuﬂ_omﬁm.:a R cnns pur caiclon: | Sanas | atrang rilascio delie autorizzazioni allo svolgimento dei corsi per 5,00% )JHR«M“MS.
9 certhcaton energetici
1 PUsUoE DIt 200MMA0CE. accdasigna et | oo | an mgggaqgguﬂg 10.00% Predisposizione nota
disposizioni in matena di ecolabelling italiana e partecipazione ai lavor dei Comitati . informativa
.ggxlgiggaiﬁ Concorso alla formazione delle decisioni di competenza de!
12 |System (ETS) e per il supporio nella gestione delle attivitadl | 0101716 | 31712716 Comitato per la gestione efficace del sistema UE per il 5.00%| Delibere approvate
progetio del Protocollo di Kyoto® (attuazione direttiva 2003/87/CE) contenimento delle emissioni di gas serra
|Erogazione rimborsi agli operator nuovi entranti ETS 2008-2012 e
13 (attuazione direttiva 2003/87/CE) & |Istrutioria domande rimborso 5,00%| Domande istruite
perla delle condizioni e delle modalita di i o
nAconoscimento predisposizione A tema o decret
au__w.prﬁﬁﬁlﬁggé 0106116 | 311216 schema di decreto 3.00% p




PIANIFICAZIONE RISORSE OBIETTIVO OPERATIVO N° 2 ATTUATIVO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO N° 9

. QUALIFICA N | % | AAPP
. Dirigente - Fascial 1,00/ 10,00 0,10
Dirigente - Fascia2 1,00 70,00 0,70
Area lll - Fasciab 1,00| 50,00 0,50
Area lll - Fascia3 1,00{ 70,00 0,70
Area lll - Fascial 1,00 90,00 0,90
* all'obiettivo partecipa anche il seguente personale esterno
Personale esterno GSE 4,00
- Personale esterno GME 1,00
RISORSE FINANZIARIE COMPLESSIVE | 9.797.175
DI CUI EURO CAPITOLI i
spese personale interno 208.113 | 3507 - 3508 3516 |
spese personale esterno 35.555| 3500-1224 g_
spese funzionamento 32.702 13520 - 3519 _
spese lit 993 | 3523
spese su cap.specifici (consulenze, promozioni) 0
investimenti diretti 1.594 | 7039 - 7045
investimenti indiretti 9.518.218| 7630




OBIETTIVO STRATEGICO N* ] Grado di nlevanza
400 - SVILLIPPO MERCATO INTERNO E SICUREZZA SISTEMA ELETTRICO DIMINUIRE PREZZ) ENERGIA E DARE SOSTENIBILITA’ ALLA CRESCITA RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI DELLA STRATEGIA NAZIONALE AL 2020 IN MATERLA DI ENERGIA E AMBIENTE
PIANO DI AZIONE: OBIETTIVO OPERATIVO N* ANNO 2018
PESO 30.00%
Complatamento del mercato unico deWlenergia elettnca. o swiuppo della concormenza la nduzione del prezzi Integraz:one delle fonb enargebche nnnavabil nel Mercato eletinco & SvoluZIoNe del Mix DIDAUNVD INTervant Dar : SeMton energy Mens e
Intervent; o accelerazione per fadeguamento della rete al nuovo mix den cosb Ol ael parco d g & mig L
Risultato complessivo deil obrettivo operative
Predisposizone degh schems o Quasils i delie . siRlinche. alll & parsaguire IINtBgrazione 0l MEarcat Sletins: Urope. 18 SCurezza oel sistema sleftnco. anche n relazione ailo staln & ensi del sattore
co. nonche & 08l Seton produllivi & a hulels der CONSUMaton pu cebol
. o Tipologia i misura Fonte Unita di misura Target
Descrizione e formula we
Predisposizione di schemi di provvedimenti normativi per
completamento e aggioramento delle disposizion vigenti in materia Indicatore di Ministero Sviluppo . :
di integrazioni dei mercati. sicurezza del sistema elettrico Conteggio realizzaznione fisica Quantitativo Economico schemi di provvediment 4
contenimanto des prezz: dellenergia elettrica
|Elaborazione di note e relazioni su valutazioni effettuate proposte e Indicatore di Ministero Sviluppo
. Conteggio i f Quantitativo EconaHico note 6
Indicatore di Ministero Sviluppo 75% degh avvi di
Convocazione Conferenza di servizi Conteggio taaksraziona flica Percentuaie Economico Conferenze procedimento
Elaborazione di una relazione sulle situazioni di crisi neli'anno e Indicatore di Ministero Swiluppo
conseguenti valutazion sullo stato del parco termoelettnco itakano Contaggio reahzzazione fisica Q o Economico Relazione :
Ii attre
Autorita per lenerge elettinca d gas & + sistemna idnco: Tema Geslore der mercab energebc: Acgurents Unico: Gesiore de: sanaz: enesgetic: Dhparimento per ie pokbche surcpes Ministero del lavoro @ Gelle polhche socdas Mhnistero dela salute o BESOCAT O™
categona Associaziom consumaton Associanon: d operaton del setiore sletinco
rgggir.ﬂl:-.bcﬁ:no!_‘%%;eﬂn.t!!:-!oﬂ.ﬁo.mg.mq&rﬁr.ﬁs dal seftom co - A
Tema-Socets o disbuziona-Autonta per lenergia dgased aitre A w cantral -Regaon-Entl Local-Soceta interferite
Durata delia fase dalla
Descrizione della fase Risultati attesi al termine della fase u.o_“-._ Indicatore di controlio Target
inizio fina
: ) Definizione della posizione italiana e redazione di rapporti
Partecipazione ai com ropei preposti Promozio J
S.q,agnaaomr all . e dei :Ma_mﬂao%.a.ﬁna_ owois | 32| e Analisi e ricognizione degh impatt sul mercato e00%| ot & definzione dela 5
elettrici nazionale delle posizioni e onentament assunti in sede 2 posizione italiana
comunitana
I__.ﬁz.n:wuﬂ..m e attuazione delle azioni da intraprendere
|Attuazione delle disposizioni comunitarie attraverso per adeguare la discplina nazionale a quella comunitana
2 radeguamento delle normative/discipline nazionali 01/01/16 31/12116 previa valutazione delle proposte dei soggetts istit i 6.00%| Schema di provvedimento 1
coinvolti (GME. Terna). Predisposizione dei provvedimenti,




Attivita connesse alle procedure di notifica presso la
Commissione europea in materia di: agevolazioni a favore
delle imprese ad elevata intensita energetica, capacity
market. Risposte a quesiti e approfondimenti richiesti dalla
Commissione, partecipazione agli incontri, pianificazione
delle azioni da intraprendere, analisi tecnico-economiche di
riforma tariffaria degli oneri per i clienti non domestici e per
le imrpese energivore

01/01/18

312116

Attuazione delle politiche nefle matene descritte e

predisposizione. ove necessario. delle norme atte a
rendere le misure compatibili con il quadro comunitano
Individuazione di ipotesi di rforma tanffana per tuth « chent
non domestici coondnate con le agevolazioni per le
imprese energivore Le aziom sono svolte in
coordinamento con AEEGSI, Terma

20,00%

Schemi di provvediment

Piano di adeguamento

Sostegno all'attivita dell'Autorita politica nei casi di siti
industriali ad elevata valenza occupazionale, oggetto di crisi

Analisi del profilo energetico dei siti e dei costi
connessi all'energia: proposte di interventi per

Analisi e simulazioni

4 & 01/12/16 31112116 |rendere piu efficiente la fornitura energetica e pio 10,00%| prodotte Partecipazione ai
odi :_u::n...._.o delle attivita (es. Alcoa, Solvay, Sulcis, ivo il sito. Misure di rafh della pit om gt & 5
|sicurezza energetica nelle aree interessate
s Svolgimento della Conferenza di servizi per procedimenti ex d | 01/01/18 uréaogguagu&.uaﬂa_ana_mgiwoao 20 00% N. di cds /n. procedimenti 789,
n 238/2003 e s.m.i avviati nel 2015 e 2016 2016 .00% avwviati (2015-2016)
Effettuazione del monitoraggio di reahizzazione der
1] Analisi delle realizzazioni relative ai procedimenti autonzzati 01/01/18 31nans procedimenti autorizzat 5.00% Relaziom 2
o 1a | AllivAZIONE di un Fondo di garanzia per Il finanziamento
7 Misure previste per la realizzazione degl interconnector 01/01/18 3112186 degl Int 10,00% | Schema o decreto ministenale
g  [A\nalis delie verifiche degli obbiighi de: concessionan della 01/01/18 | 31/12/16|Verifica del rispetto degl obblighi dei concessionar 5.00% Relazion: 2
distnbuzione
Schede incontrifnunion ]
[Monitoraggio detio stato ai crei del settore termoeiettrico furpem nn__.“_“n oao_mamn»

9 attraverso |a partecipazione a incontrifriunioni relative alla 01/01/16 30/11/16|Monitoraggio dello stalo del settore termoelettrico 13,00% 100%

luazione di crisl del setiore consuntivo,perché dipende

dalla evoluzione delle
situazion di cnsi)
. Redazione relazione finale sulle vicende di crisi che hanno
10 Analsi finale sullo stato del settore termoeletinico 01121186 311216 inlevessalo i setiors 5.00% Relazione finale 1
00,00%




PIANIFICAZIONE RISORSE OBIETTIVO OPERATIVO N° 3 ATTUATIVO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO N° 9

QUALIFICA N° % AAPP
Dirigente - Fascia1l 1,00{ 10,00 0,10
Dirigente - Fascia2 3.00| 53,00 1,59

Area lll - Fasciab 1,00 60,00 0,60
Area Il - Fascia4 3,00| 43,00 1,29
Area Ili - Fascia3 2,00| 55,00 1,10
Area |l - Fasciab 1,00 10,00 0,10
Area Il - Fascia3 2,00 10,00 0,20
- Area |l - Fascia1 1,00| 80,00 0,80

* all'obiettivo partecipa anche il sequente personale esterno

Personale esterno AU 1,00 0,00 0,00
Personale esterno GSE 5,00 0,00 0,00
Personale esterno Terna 1,00 0,00 0,00

RISORSE FINANZIARIE COMPLESSIVE

DICul

spese personale interno

34.113.996

EURO

CAPITOLI

|
1
|
|
I
|

724.656 | 3507 - 3508 - 3516

spese personale esterna

123.801 | 3500-1224

e et bt

spese funzionamento

113.872| 3520 - 3519

spese liti 3.457 | 3523
spese su cap.specifici (consulenze, promozioni) 0
investimenti diretti 5.551| 7039 - 7045

investimenti indiretti

33.142.659 | 7630




Al d)

Scheda obiettivo strategico’(All A)
DIREZIONE GENERALE PER GLI INCENTIVI ALLE IMPRESE

RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott. Carlo SAPPINO

PRIORITA' POLITICA: Porre la politica industriale al centro dell’Agenda europea; sostenere gli investimenti orientati in ricerca, innovazione, digitalizzazione;
favorire I'aggregazione d'impresa; ridurre il divario tra centro-nord e mezzogiorno (Priorita I)

MISSIONE/PROGRAMMA: 011.007 - Incentivazione del sistema produttivo

Risorse complessive per la realizzazione dell'obiettivo:

Anno 2016: 1.217.749 Anno 2017: 1.211.523 Anno 2018: 1.209.693 Totale: 3.638.965
OBIETTIVO STRATEGICO N° 16 R Grado di rilevanza 1 35%
Definizione: | Triennio di riferimento 2016-2018

ATTIVAZIONE DI MISURE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE "IMPRESE E COMPETITIVITA™ FESR 2014-2020
Riferito alfObiettivo Strategico della Nota Integrativa N° 357

Risultati attesi al termine del triennio:

Attivazione di un intervento sotto forma di "voucher™ per favorire la digitalizzazione dei processi aziendali e 'ammodernamento tecnologico delle micro e PMI operanti nel
Mezzogiorno e rafforzamento degli intervent a valere sul FCS negli ambiti “Industria Sostenibile” e *Agenda Digitale” con le risorse del PON.

Indicatori triennali: . - ||.||_.ﬂ=y!!+ D
. Tipologia Tipo Fonte . | Target
Descrizione e formula pered B P misura ! g
G i s _ : = . ) o ; g Ministero
Grado di attivazione delle misure | (misure attivati nel periodo di riferimento Indicatore di risultato ) =
del PON / misure attivabili) x 100 {output) Parcentuate m<___._nﬁ.c Percentuale >=T0%
o ) - N Economico
Grado di impegno delle risorse (importo degli impegni assunti nel indicalore dEimaatio Ministero
programmate in contabilita periodo di riferimento/stanziamenti P Percentuale Sviluppo Percentuale >=70%
o . N (outcome) ;
ordinaria e speciale previsti} x 100 Economico "
Grado di realizzazione definito dal sistema di misurazione e Indicatore di realizzazione s G ”
dell'obiettivo strategico valutazione vigente fisica Percentuale QY- MIsE Pencantuaie 0% _




V.

ﬁmmm:.nmm attesi nel 2016 o . : e L -

Definizione di un intervento sotto forma di "voucher” per favorire la digitalizzazione dei processi aziendali e 'ammodernamento tecnologico delle micro e PMI operanti nel
Mezzogiorno e rafforzamento degli interventi a valere sul FCS negli ambiti “Industria Sostenibile” e *Agenda Digitale” con le risorse del PON.

"Indicatori annuali - anno 2016 . | d_ . Unita di ny
Tipologia Tipo * Fonte : Target
Descrizione e formula peaes P misura v
A _ . - . Z iz : ; Ministero f
Grado di attivazione delle misure | (misure attivati nel periodo di riferimento Indicatore di risultato ; |
; S Percentuale Sviluppo Percentuale >=70%
del PON o / misure attivabili) x 100 {output) vt
Grado di impegno delle risorse (importo degli impegni assunti nel tnddicatore di impaiio Ministero
programmate in contabilita periodo di riferimento/stanziamenti Ao:ﬁoamvu Percentuale Sviluppo Percentuzle >=70%
ordinaria e speciale previsti) x 100 Economico
Grado di rezalizzazione definito dal sistema di misurazione e indicatore di realizzazione o
dell'obiettivo strategico valutazione vigente m fisica Percentuale OV - MISE Rercentuate =100%

Risultati attesi nel 2017

Attivazione di un intervento sotto forma di "voucher™ per favorire 13 digitalizzazione dei processi aziendali e I'ammodernamento tecnologico delle micro e PMi operanti nel
Mezzogiorno e gestione dei progetti agevolati nell'ambito dellintervento concernente il rafforzamento degli interventi a valere sul FCS negli ambiti “Industria Sostenibile” e
“Agenda Digitale” con le risorse del PON.

Indicatori annuali - anno 2017 Tincloal Tico Font Unita di R T t
i ia i e : arge
Descrizione e formula pees P misura 9
= : : e . L , - “Ministero
Grado di attivaziona delle misure | (misure ativall nel periodo di fedmento | Indicatere SIHSUIE | percentusle | Swluppo | Percentuale | >=70%
: Economico
Grado di impegno delle risorse (importo degli impegni assunti nel isdlicatons di WADELD Ministero
programmate in contabilita periodo di riferimento/stanziamenti Accﬁoamvu Percentuale Sviluppo Percentuale >=70%
ordinaria e speciale previsti) x 100 Economico
Grado di realizzazione definito dal sistema di misurazione e indicatore di realizzazione ——
dell'obiettivo strategico valutazione vigente fisica Femeniaie OV -MISE Percentuale =100%

Risultati attesi nel 2018

Gestione dei progetti agevolati nell'ambito dell'intervento sotto forma di "voucher™ per favorire la digitalizzazione dei processi aziendali e I'ammodernamento tecnologico delle
micro e PMI operanti nel Mezzogiorno e Gestione dei progetti agevolati nell'ambito dell'intervento concernente il rafforzamento degli interventi a valere sul FCS negli ambiti
*Industria Sostenibile” e “Agenda Digitale” con le risorse del PON.




Indicatori annuali - anno 2018

. . Unita di
Tipologia T Fonte ;
Descrizione e formula u01on_ e B on misura Target
5 ; . o : G g : s Ministerc
Grado di attivazione delle misure | (misure attivati nel periodo di riferimento indicatore di risultato p :
: A ercentuale Sviluppo Percentuale >=70%
3 del PON / misure attivabili) x 100 (output) Ecbaamics
Grado di impegno delle risorse (importo degli impegni assunti nel indicatoen:di imsclio Ministero
programmate in contabilita periodo di riferimento/stanziamenti (© Sooamuu Percentuale Sviluppo Percentuale >=70%
ordinaria e speciale previsti) x 100 Economico
Grado di realizzazione * definito dal sistema di misurazione e Indicatore di realizzazione _
dell'obiettivo strategico valutazione vigente fisica Percentuale OV - MISE Percentuale =100%
Obiettivi Operativi PESO
Definizione di un intervento sotto forma di "voucher” per favorire la digitalizzazione dei processi aziendali e I'ammodernamento tecnologico delle micro e
1 : 20,00%
PMI! con le risorse del PON.
2 | Rafforzamento degli interventi a valere sul FCS negli ambiti “Industria Sostenibile” e *Agenda Digitale” con le risorse del PON. 80,00%




DIREZIONE GENERALE PER GLI INCENTIVI ALLE IMPRESE
RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott. Carlo SAPPINO

Scheda Piano d'azione ob.operativo (All. B)

OBIETTIVO STRATEGICO N° 16 [ |Grado di rilevanza 35,00%
397 - ATTIVAZIONE DI MISURE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE "IMPRESE E COMPETITIVITA™ FESR 2014-2020
PIANO DI AZIONE: OBIETTIVO OPERATIVO N° _._ _ ANNO 2016
PESO 20,00%
Definizione di un intervento sotto forma di “voucher” per favorire la digitalizzazione dei processi aziendali e Fammodemamento tecnologico delle micro e PMI con le risorse del PON.
Risultato complessivo dell'obiettivo operativo:
Doa_.muo...on__5msggsﬂggmﬂgﬁ.vﬁgasniﬁgnlggiﬁaggsgnﬂaiﬂdmn:_ operanti nel Mezzogiorno.
Indicatori dell'obiettivo operativo Tinoioai Tipo di mi E Unitd di mi T
a misura onte misura arget
Descrizione Formula R
———— . Misurazione del rapporto tra interventi realizzati e| Indicatore di realizzazione Ministero Sviluppo -
Grado di realizzazione dell'intervento it 4 realizzabili fisica Percentuaie Eoononios Percentuale >=70%
Eventuali aitre strutture interessate e stakeholder coinvolti
Durata dekis fose pesodella | Indicatore di
Descrizione della fase Risultati attesi al termine della fase fas controtio Target
inizio fine
1 |Elaborazione di un Decreto interministeriale 01/01/16 | 31/07/16 |Sottoscrizione del Decreto interministeriaie 100,00% Fatto / Non fatto Fatto
100,00%




P

PIANIFICAZIONE RISORSE OBIETTIVO OPERATIVO N° 1 ATTUATIVO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO N° 16

QUALIFICA N® Yo AAPP
Dirigente - Fascia1 1,00 15,00 0,15
Dirigente - Fascia2 1,00 25,00 0,25
Area Ill - Fasciab 1,00 | 100,00 1,00
Area Ill - Fasciad 1,00 | 100,00 1,00
Area Ill - Fascia3 1,00 | 100,00 1,00
Area Il - Fasciab 1,00 | 100,00 1,00
Area Il - Fascia3 1,00 | 100,00 1,00
_ . N M
[ RISORSE FINANZIARIE COMPLESSIVE 463.729
DI CUIl EURO CAPITOLI
spese personale interno 261.262 | 2210 - 2211 - 2214 - 2218 - 2213
spese personale esterno 0]
spese funzionamento 73.879| 2220 - 2224 - 2228
spese liti 118.680 | 2221
spese su cap.specifici (consulenze, promozioni) 0
investimenti diretti 9.908 | 7383 - 7384
investimenti indiretti 07342 - 7343 - 7350 - 7483 - 7487 - 7489




DIREZIONE GENERALE PER | SERVIZI Di COMUNICAZIONE ELETTRONICA, DI RADIODIFFUSIONE E POSTALI
RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott. Antonio LIROS!

OBIETTIVO STRATEGICO N° 1 |Grado di rilevanza

;B‘ggoiﬁiigv!_:ssgi

PIANO DI AZIONE: OBIETTIVO OPERATIVO N° —._I_

jAttribuzione dei dintti d'uso delle frequenze nella banda 3800 - 3800 M-z

i3

|Eventualii altre strutture interessate e stakeholder coinvoiti

/Agcom, DGPGSR, FUB

Descrizione della fase Risultati attesi al termine della fase o
inizio ne
Spernmentazione ed elaborazione dati ai fini deila predisposizione dal ; spenmentazione ed
V¥ | modelio & condivisione 01/01/1 6 | 20/10/16 |Linee guida tecniche poe
2 Mlo.._do._.__nun ' pubblics sule inee guida tecniche ed i criter del 21/10/16 | 20/11/16 |Esit deila consuhazione per ia predisposizione del bando Consutazione pubbiice
3 Predisposizione del bando e disciplinare di gara per il rlascio dei 211118 | 31712118 Bando e disciplinare di gara per i rilascio dei dirtti d'uso defie Predisposizione bando
diritti d'uso delle frequenze in banda 3600-3800 MHz nze in banda 3600-3800 MHz Sl




PIANIFICAZIONE RISORSE OBIETTIVO OPERATIVO N° 1 ATTUATIVO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO N° 11

. QUALIFICA N° % AAPP
Dirigente - Fascia1 1,00 500] 005
Dirigente - Fascia2 1,00 2000; 020
Area il - Fascia3 200( 20,00 0.40
Areall - _ummn_mm, 2,00{ 20,00 0.40
RISORSE FINANZIARIE COMPLESSIVE 60.592
Dicul EURO CAPITOLI
‘'spese personale interno 52.915 | 2499 - 2493 - 2502
spese personale esterno 0
spese funzionamento 6.8685 2499 - 2670
spese liti 0
spese su cap specifici (consulenze, promozioni) 0
investimenti diretti 81217070 - 7570
investimenti indiretti 0

L




AL,

Scheda obiettivo strategico (All.A)
DIREZIONE GENERALE PER IL MERCATO, LA CONCORRENZA, IL CONSUMATORE, LA VIGILANZA E LA NORMATIVA TECNICA
RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott. Gianfrancesco VECCHIO

PRIORITA’ POLITICA: Semplificazione e regulatory review; rimuovere ostacoli a competitivita sistema produttivo, anche attraverso legge annuale per la
concorrenza; promuovere rivisitazione natura, funzioni e ambiti di operativita delle CCIAA (Priorita VII)

MISSIONE/PROGRAMMA: 012.004 - Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori

Risorse complessive per la realizzazione dell'obiettivo:

Anno 2016: 225.666 Anno 2017: 223.760 Anno 2018: 223.480 Totale: 672.906
OBIETTIVO STRATEGICO N° 4 - | Grado dirilevanza 100% |
Definizione: m Triennio di riferimento | 2016-2018

PROMOZIONE DELLA CONCORRENZA ANCHE ATTRAVERSO INTERVENT! DI SEMPLIFICAZIONE, DI REGOLAZIONE DEI MERCATI, DI TUTELA DEI CONSUMATORI
E DI RIORDINO DEL SISTEMA DELLE CAMERE DI COMMERCIO

Riferito all'Obiettivo Strategico deila Nota Integrativa N° 344

Risultati attesi al nm_,_.?l_.._o del triennio:

Predisposizione di iniziative normative settoriali e trasversali, sulla base di un costante monitoraggio delle disposizioni normative, ivi comprese quelle attuative di livello
regionale, con profili anticoncorrenziali e deile disposizioni incompatibili con la disciplina in materia di concorrenza e con l'ordinamento comunitario. Individuazione degli ambiti
di intervento normativo ai fini della semplificazione deile norme in materia di accesso e di esercizio delle attivita economiche nel settore dei servizi di competenza, anche alla

luce delle segnalazioni dell'Antitrust in materia. Adempimenti connessi al riordino del sistema camerale, nell’ambito delle attivita connesse all'attuazione della legge delega di
Riforma della pubblica amministrazione.

|
|
4

Indicatori triennali: ro— T Font Unita di Taraet
ipologia ipo onte : ar
Descrizione e formula poxs P misura g
i < Posizione dell'ltalia in classifica alla fine
Variazione della posizione : % : 3 - .
dell'ltalia nella classifica "Ease of am__.whwmwﬂnnmwwmmwowmm_ﬁ m:ﬂo%wu_.__ﬂ ﬂﬂo di _:a_owwmﬂmmh,__uumzo Quantitativo Banca Mondiale nmﬂ M%mwm_: >=0
Doing Business Index" e
riferimento
. ; . Differenziale tra tasso iscrizione e tassa Indicatore di impatto &
Tasso di crescita delle imprese cessazione imprese (outcome) Percentuale UNIONCAMERE Percentuale >0%

-~




Numero proposte di interventi
normativi relativi a concorrenza,
semplificazione e camere di
commercio

enumerazione

Indicatore di risultato
(output)

Quantitativo

Risultati attesi nel nc.h_am\...

-

Ministero
Sviluppo
Economico

proposta
normativa

>=2

Predisposizione di iniziative normative settoriali e trasversali, sulla base di un costante monitoraggio delle disposizioni normative, ivi comprese quelle attuative di livello
regionale, con profili anticoncorrenziali e delle disposizioni incompatibili con la disciplina in materia di concorrenza e con l'ordinamento comunitario. Individuazione degli ambiti
di intervento normativo ai fini della semplificazione delle norme in materia di accesso e di esercizio delle attivita economiche nel settore dei servizi di competenza, anche alla
luce delle segnalazioni dell’Antitrust in materia. Primi adempimenti connessi al riordino del sistema camerale, neli'ambito delle attivita relative all'attuazione della legge delega
di Riforma della pubblica amministrazione.

Indicatori annuali - anno 2016

Unita di
Tipologia Tipo Fonte : Target
Descrizione e formula polog P misura g
Variazione della posizione Posizione dell'ltalia in classifica alla fine
: _ ) e ; - . .
dell'litalia nella classifica "Ease of ad: ikl ab nte vOmﬁ_.oﬁm ; tnd re-diimpatio Quantitativo Banca Mondiale now_m_m._ Sidhal >=0
. . 2 dell'italia in classifica alla fine dell'anno di (outcome) classifica
Doing Business Index i
riferimento
Tasso di crescita delle imprese | Derenziale tra tasso iscrizione e tasso | Indicatore di impatto Percentuale | UNIONCAMERE | Percentuale >0%
cessazione imprese (outcome)
. - B
Esame di tutte le proposte Numero proposte emendative esaminate ; ; . ; Ministero
emendative relative a concorrenza / numero proposte emendative mdicatore mw_ﬁm% IR2aziong Percentuale Sviluppo Percentuale 100%
e semplificazione presentate presentate Economico
Decreto legislativo approvato in via T Ministero
definitiva in materia di riordino dl enumerazione Quantitativo Sviluppo decreto 1

sistema camerale

(output)

Economico




Risultati attesi nel 2017

Predisposizione di iniziative normative settoriali e trasversali, sulla base di un costante monitoraggio delle disposizioni normative, ivi comprese quelle attuative di livello
regionale, con profili anticoncorrenziali e delle disposizioni incompatibili con la disciplina in materia di concorrenza e con I'ordinamento comunitario. Individuazione degli ambiti
di intervento normativo ai fini della semplificazione delle norme in materia di accesso e di esercizio delle atlivita economiche nel settore dei servizi di competenza, anche alla
luce delle segnalazioni dell'Antitrust in materia. Ulteriori adempimenti connessi al riordino del sistema camerale, nell'ambito delle attivita relative all'attuazione della legge

delega di Riforma della pubblicg amministrazione

Indicatori annuali - anno 2017 Unita di
Tipologia Tipo Fonte - Target
Descrizione e formula e J tewe e =
s srics Posizione dell'ltalia in classifica alla fine
Variazione della posizione ; = : . - .
dell'ltalia nella classifica "Ease of d m__.mwﬂ M w::m_wmwwmwmmn_w m:_ﬂoamn_ww___ﬂﬂﬂo di _:a_oﬂo“whr_%vmno Quantitativo Banca Mondiale _umm Mw_a%wm_: >=
Doing Business Index” ey 8
riferimento
Tasso di crescita delle imprese | D'Terenziale tra tasso iscrizione e tasso | Indicatore di impatto Percentuale | UNIONCAMERE | Percentuale |  >0%
cessazione imprese (outcome)
Numero proposte di interventi Mini
e o _ . : ) inistero
normativi relativi a concorrenza, Rt Indicatore di realizzazione Quantitativo Sviluppo proposta >=1
semplificazione e camere di fisica Economico normativa
commercio |

Risultati attesi nel 2018

Predisposizione di iniziative normative settoriali e trasversali, sulla base di un costante monitoraggio delle disposizioni normative, ivi comprese quelle attuative di livello
regionale, con profili anticoncorrenziali e delle disposizioni incompatibili con la disciplina in materia di concorrenza e con l'ordinamento comunitario. Individuazione degli ambiti
di intervento normativo ai fini della semplificazione delle norme in materia di accesso e di esercizio delle attivita economiche nel settore dei servizi di competenza, anche alla
luce delle segnalazioni dell'Antitrust in materia. Ulteriori adempimenti connessi al riordino del sistema camerale, nell'ambito delle attivita relative all'attuazione della legge

delega di Riforma della pubblica amministrazione,

Indicatori annuali - anno 2018 Unita di
8 e Tipologia Tipo Fonte ; Target
Descrizione e formula polog P misura g
Natiazions della posizione _uoﬂw__n_wmmsﬂm__Mwﬂ_“m::“".._wmm..mmﬂnwm_,nﬂmnmm:m Indicatore di impatto Posizione in
dell'ltalia nella classifica "Ease of dellitalia in o_wmmaom allss Tihe dbitanis ai Aoc”ooamu_u Quantitativo Banca Mondiale classFien >=0
Doing Business Index" g e
riferimento
Tasso di crescita delle imprese Differenziale tra ._m_mmo.ﬂmo:N_o:m e lasso indicatore di impatto Percentuale UNIONCAMERE Percentuale >0%
cessazione imprese {outcome)




Numero proposte di interventi Mirislero
normativi relativi a concorrenza, ; Indicatore di realizzazione A - proposta N

semplificazione e camere di FRlnemzong fisica Quantitativo mwun_dwﬂw_m 5 normativa A

commercio
Obiettivi Operativi PESO
1 Predisposizione di interv&nti normativi / provvedimentali in materia di liberalizzazione e semplificazione delle procedure per I'avvio e I'esercizio dell'attivita di 60.00%
impresa ni

2 |Iniziative volte a dare attuazione alla legge di riordino del sistema camerale 40,00%




O @vlii

Scheda Piano d'azione ob.operativo (All.B)
DIREZIONE GENERALE PER IL MERCATO, LA CONCORRENZA, IL CONSUMATORE, LA VIGILANZA E LA NORMATIVA TECNICA
RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott. Glanfrancesco VECCHIO

OBIETTIVO STRATEGICO N° 4 |Grado di ritevanza 100,00%

344 - PROMOZIONE DELLA CONCORRENZA ANCHE ATTRAVERSO INTERVENTI DI SEMPLIFICAZIONE, DI REGOLAZIONE DEI MERCATI, DI TUTELA DEI CONSUMATORI E DI RIORDINO DEL SISTEMA DELLE
CAMERE DI COMMERCIO

PIANO DI AZIONE: OBIETTIVO OPERATIVO N* _,_ _ ANNO 2016
PESO 60.00%

Predisposizione di interventi normativi / provvedimentali in materia di liberalizzazione e semplificazione delle procedure per I'awio e l'esercizio dell'attivita di impresa

Risuitato complessivo dell'obiettivo operativo:
Sulla base delle segnalazioni dell'Antitrust ed effettuando un accurato monitoraggio delle disposizioni narmative vigenti, individuare gli eventuali profili anticoncorrenziali incompatibili con la disciplina comunitaria e proseguire
l'attivita di esame e valutazione degli emendamenti proposti in relazione al ddl Concorrenza (AS 2085) per le parti di competenza al fine di favorire misure di sempiificazione e di liberalizzazione dell'awio e dell'esercizio

dell'attivita dimpresa

Indicatori dell'obiettivo operativo ) .
" : Tipologia Tipo di misura Fonte Unita di misura Target
Descrizione |Formula
proposte emendative esaminate / proposte rapporio lra le proposte emendative esaminate e INDICATORE DI % MISE 100%
[emendalive di competenza presentate s Quelle di competenza presentate REALIZZAZIONE FISICA ) peccachale
Eventuali altre strutture interessate e stakeholder coinvolti
Antitrust, altre Amministrazioni / Direzioni, Regioni, ANCI; Stakeholder: Associazioni di categona
Durata della fase .
5 2 peso della Indicatore di
Descrizione della fase Risultati attesi al termine della fase fase controlio Target
Inizio fine
Analisi delle problematicita ai fini
deli‘attivazione e dell'esercizio dell‘attivita di impresa e raccolta ed di anal
1 |analisi delle segnalazioni dell’Antitrust, relative all'anno 2015. 01/01/16 | 30/04/16 |Predisposizione di schemi di analisi e sinottici. 30,00% fsinottico o 100%
Verifica della disciplina ai fini delr attuazione delle norme di e
liberalizzazione emanate.
Individuazione dei profili anticoncorrenziali
in grado di alterare le regole di funzionamento del mercato ed : g ) 2 - .
2 individuazione dei pidl urgenti interventi normativi / provvedimentali 01/01/16 | 30/06/16 |Verifica ed individuazione degli ambiti di intervento 40,00%| verifica effettuata S
|anche in un’ottica di semplificazione per I'attivita dimpresa




Attivita di analisi e valutazione delle proposte emendative presentate o076 | 3112116 Esame degli emendamenti presentati durante lter di 30.00% .HMB_" nr.!u:n._*. w__M
in relazione al ddi Concorrenza per ie parti di competenza approvazione del ddl Concorrenza (AS 2085) effettuato e uan «u" P _.a.w_uu_ “
100,00%




PIANIFICAZIONE RISORSE OBIETTIVO OPERATIVO N° 1 ATTUATIVO DELL’OBIETTIVO STRATEGICO N° 4

QUALIFICA N° % | AAPP
Dirigente - Fascia1 1,001 15,00 0,15
Dirigente - Fascia2 1,00( 20,00 0,20
Area |l - Fasciad 2,00| 20,00 0,40
Area lll - Fascia1 2,00| 20,00 0,40
Area Il - Fascia3 1,00/ 10,00 0,10
RISORSE FINANZIARIE COMPLESSIVE 112.833
DI CUI EURO CAPITOLI
spese personale interno 84.281 1208 - 1201 - 1225
spese personale esterno 0
spese funzionamento 27.820 | 1227 - 1232
spese liti 11211229
spese su cap.specifici (consulenze, promozioni) 0
investimenti diretti 620 | 7033 - 7037
investimenti indiretti 0




DIREZIONE GENERALE PER IL MERCATO, LA CONCORRENZA, IL CONSUMATORE, LA VIGILANZA E LA NORMATIVA TECNICA
RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO Dott. Gianfrancesco VECCHIO

Scheda Piano d'azione ob.operativo (All.B)

OBIETTIVO STRATEGICO N*

4

Grado di rilevanza

100,00%

344 - PROMOZIONE DELLA CONCORRENZA ANCHE ATTRAVERSO INTERVENTI
CAMERE DI COMMERCIO

DI SEMPLIFICAZIONE. DI REGOLAZIONE DEI MERCATI, DI TUTELA DEI CONSUMATORI E DI RIORDINO DEL SISTEMA DELLE

|PIANO DI AZIONE: OBIETTIVO OPERATIVO N*

-

ANNO

2016

PESO

40,00%

Inizialive volte a dare attuazione alla legge di riordino del sistema camerale

Risultato complessivo dell'obiettivo operativo:

Nell'ambito delie attivita connesse allattuazione della
al'emanazione del decreto attuativo della delega

legge delega di riforma della pubbiica amministrazione ed in particolare del ‘nordino del sistema camerale’, completamento delie attivita connesse al procedimento relativo

Indicatori dell’obiettivo operativo

Ti ia Tipo di misura Fonte Unita di misura Target
Descrizione Formula i .
: Indicatore- —
| Decreto legistativo approvato enumerazione L uantitativo MISE 1 1
di risultato (output) d
Eventuali aitre strutture interessate e stakeholder coinvolti
UNIONCAMERE , MEF
Durata della fase
peso delia Indicatore di
Descrizione della fase Risultati attesi al termine delia fase taie b to Target
inizio fine ntrol
1 ggao&igggn_ggg 010118 | 311216 Elaborazione di un report sullo stato dell'iter e sulle criticita 100 1 report 1
all'approvazione del decreto attuativo della delega emerse e approvazione definitiva del decreto legislativo : 1 decreto approvato 1
100,00%




PIANIFICAZIONE RISORSE OBIETTIVO OPERATIVO N° 2 ATTUATIVO DELL’OBIETTIVO STRATEGICO N° 4

~ QUALIFICA N° % AAPP
= Dirigente - Fascia1 1,00/ 1500 0,15
Dirigente - Fascia2 1,00] 20,00 0,20
Area lll - Fasciab 1,00 5,00 0,05
Area lll - Fascia4d 1,00| 40,00 0,40
Area Ill - Fascia3 1,00 25,00 0,25
Area Il - Fascia5 1,000 10,00 0,10
Area |l - Fascia3 1,00/ 10,00 0,10
RISORSE FINANZIARIE COMPLESSIVE 112.833 |
Di Cul EURO CAPITOLI
spese personale interno 84.280| 1208 - 1201 - 1225
spese personale esterno 0
spese funzionamento 27.8201 1227 - 1232 |
spese liti 112]1229 "
spese su cap.specifici (consulenze, promozioni) 0
investimenti diretti 6217033 - 7037
investimenti indiretti 0




