Fondo IPCEI 																Allegato n. 2 
PROSPETTO DI CALCOLO DEL COSTO ORARIO
	Cognome e nome
	Qualifica
	Retribuzione
diretta al netto
straordinari e
diarie
( A )
	Retribuzione
differita ‐ TFR
( B )
	Retribuzione
differita ‐ mensilità
aggiuntive 13^, 14
( C )
	Oneri previdenziali e
assistenziali a carico del
beneficiario non
compresi in busta paga
(ovvero non a carico del
dipendente)
( D )
	Ulteriori costi
previsti da
contratto
( E )
	Costo effettivo
annuo lordo
( F )
(=A+B+C+D+E )
	Monte ore 
annuo di 
lavoro da 
CCNL  
( G )
	Costo orario 
( F/G )

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Retribuzione diretta (A): retribuzione lorda mensile per 12 mensilità
Ulteriori costi previsti da contratto (E)

Calcolo del monte orario annuo, a solo titolo esemplificativo
	Ore di lavoro 
	2 settimane x 40 ore settimanali 
	2.080

	Ore non lavorate
	- Ferie (20 giorni + 8 ore)
	(160)

	1. 
	- Permessi retribuiti (9 giorni x 8 ore)
	(72)

	2. 
	- Riposi per festività soppresse (4 giorni x 8 ore)
	(32)

	3. 
	- Festività cadenti in giorni lavorativi (9 giorni x 8 ore)
	(72)

	TOTALE MONTE ORE ANNUO CONVENZIONALE
	1.744






