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oisoluòione n. QOOMN del NO maròo OMNP  
  
 
 

lggetto: aecreto legislativo OS maròo OMNMI n. R9 e s.m.i. - Articolo TNI comma SI lettera bF - 
nuesito in merito alla èualificaòione professionale per l’eserciòio al dettaglio 
dell’attività di commercio di prodotti alimentari e di somministraòione di alimenti e 
bevande – fmpiegato Q° livello ccnl alimentaristi artigiani 

 
 

pi fa riferimento alla mail con la èuale codesta rnione di `omuni chiede di conoscere se 
un soggetto assunto dal OMMR in una ditta artigiana del settore alimentare in èualità di impiegato 
Q° livello del c.c.n.l. per alimentaristi artigiani possa considerarsi in possesso del reèuisito 
professionale per l’avvio e l’eserciòio di attività commerciali al dettaglio di generi alimentari e 
per la somministraòione di alimenti e bevande ai sensi dell’articolo TNI comma SI lettera bF del 
decreto legislativo OS maròo OMNMI n. R9 e s.m.i.. 

 
Al riguardo si fa presente èuanto segue. 
 
fl comma SI lettera bFI dell’articolo TN del citato decreto legislativo n. R9 del OMNMI 

riconosce il possesso del reèuisito a chi ha “ … per almeno due anniI anche non continuativiI 
nel quinquennio  precedenteI esercitato in proprio attività d’impresa nel settore alimentare o 
nel settore della somministrazione di alimenti e bevande o avere prestato la propria operaI 
presso tali impreseI in qualità di dipendente qualificatoI addetto alla vendita o 
all’amministrazione o alla preparazione degli alimentiI o in qualità di socio lavoratore o in 
altre posizioni equivalenti oI se trattasi di coniugeI parente o affineI entro il terzo gradoI 
dell’imprenditoreI in qualità di coadiutore familiareI comprovata dalla iscrizione all’fstituto 
nazionale per la previdenza sociale”. 

 
fn particolareI la èualifica del lavoratore dipendente deve essere riconosciuta dal contratto 

collettivo naòionale di riferimentoI con particolare riguardo alle declaratorie dei livelli 
professionali nei èuali il personale è inèuadrato. 

 
f soggetti inèuadrati in èuei livelli professionaliI la cui rispettiva declaratoria richieda 

almeno il  possesso di conoscenòe specifiche e tecniche e di conseguenòa capacità tecnico-
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pratiche nello svolgimento di compiti operativi ed esecutiviI si possono ritenere dipendenti 
èualificati. 

 
`on particolare riferimento al fatto che il soggetto abbia prestato la propria opera presso 

una impresa artigianaI si precisa che la scrivente aireòione ha riconosciuto precedentemente la 
èualificaòione a soggetti che l’hanno acèuisita presso imprese artigiane operanti nel settore 
alimentare Ee èuindi non esercenti l’attività di vendita o somministraòione richiamate nella 
citata lettera bFI del comma SI dell’articolo TNF solo nel caso in cuiI peròI abbiano 
effettivamente svolto attività di produòione e manipolaòione di alimenti. 

 
`iò premessoI con riferimento al contratto collettivo naòionale di lavoro AobA 

AifMbNqAZflNb-mANfcf`AZflNbI si evidenòia che lo stesso  si applica sia ai lavoratori 
dipendenti delle imprese artigiane del pbqqlob AifMbNqAob che a èuelli dipendenti da 
imprese del pbqqlob mANfcf`AZflNb. 

 
Nell’ambito della classificaòione del personale delle imprese di panificaòione il personale 

è distinto in gruppo AI nel èuale rientra il personale operaio addetto alla panificaòione e ad altre 
attività comunèue produttive eLo manifatturiereI e gruppo BI nel èuale rientra il personale 
addetto a funòioni di venditaI distribuòione e amministraòione. 

 
pi precisaI al riguardoI che con riferimento al personale inèuadrato nel settore 

manificaòioneI la scrivente aireòione ha già avuto modo di sostenere che la èualificaòione 
professionale poteva essere riconosciuta ove il soggetto fosse inèuadrato unicamente nel 
dormml A Especificamente nei livelli ANsuper - AN-lperaio specialiòòato - AO-lperaio 
èualificato di f° categoriaI - AP-lperaio èualificato di ff° categoriaF. 

 
Nell’ambito della classificaòione del personale del settore alimentare i lavoratori sono 

inèuadrati in una classificaòione unica di S livelli. 
 
Non essendo previstaI come nel precedente casoI una specifica distinòione del personale a 

seconda della tipologia di attività lavorativa eseguitaI si ritiene di ribadire che il possesso della 
èualificaòione  professionale  possa  essere  riconosciuto  solo  nel  caso  in  cui  sia  stata  svolta  
un’attività effettivamente di produòione e manipolaòione di alimenti e solo per èuei lavoratori 
inèuadrati almeno a partire dal èuarto livello professionale. 

 
ai conseguenòaI stante èuanto sopraI il soggetto in èuestione potrebbe essere considerato 

in possesso della èualificaòione richiestaI salvo accertarsi che l’attività svolta sia stata di 
effettiva produòione e manipolaòione di alimenti. 
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