
ADDENDUM 
al Verbale di Accordo MIMIT 29 novembre 2022 Società “Wärtsilä Italia S.p.A.” 

 
 

Le Parti che hanno sottoscritto l’Accordo in epigrafe, a seguito di quanto discusso 
nell’incontro svolto il 31 luglio 2023 presso il MIMIT e presieduto dal Sottosegretario 
Avv. Fausta Bergamotto, convengono quanto segue: 

 
1. Si richiama, per il suo prioritario e fondamentale significato, l’obiettivo 

comune di garantire l’occupazione e la vocazione industriale della fabbrica 
dedicata all’assemblaggio dei motori di Bagnoli della Rosandra, che deve 
continuare ad essere adibita a produzioni di elevato valore aggiunto, 
adeguate a valorizzare l’elevato livello professionale dei lavoratori e a 
riprodurre ricadute positive sul territorio di riferimento. 
 

2. MIMIT e Regione FVG confermano a loro volta l’impegno a supportare e 
sostenere i processi di reindustrializzazione della fabbrica di Bagnoli della 
Rosandra di Wärtsilä Italia S.p.A. Un concreto segno di tale impegno è la 
recente manifestazione di interesse inviata a Wartsila, Governo e istituzioni 
locali, congiuntamente da due importanti Società che operano nel settore 
degli apparati per la produzione di energia. 
 

3. Wärtsilä Italia S.p.A. si impegna a valutare in buona fede le proposte che le 
verranno trasmesse da MIMIT e Regione FVG ed a condividere con le 
istituzioni – ove ciò non sia impedito da norme di legge o da accordi di 
riservatezza – le condizioni relativamente alle modalità del trasferimento 
contenute in formali offerte vincolanti, che Wärtsilä Italia S.p.A. dovesse 
ricevere nel termine di cui al punto 4. che segue nel contesto del previsto 
subentro da parte di terzi nella titolarità del sito di Bagnoli della Rosandra o 
di una sua parte. 
 

4. Al fine di consentire una adeguata e positiva evoluzione dei processi 
richiamati nei precedenti punti 1. e 2., si conviene che il termine di cui ai 
numeri 1 e 2 di pag. 2 dell’Accordo di novembre 2022 sia prorogato fino al 31 
dicembre 2023.  
 

5. Il presente accordo e, quindi, il prolungamento della durata dell’Accordo di 
novembre 2022 quivi previsto sono sottoposti alla condizione sospensiva 
della sottoscrizione positiva di un accordo tra Wärtsilä Italia S.p.A. ed 
Organizzazioni sindacali in materia di ricorso agli ammortizzatori sociali – con 
durata sino al termine di prolungamento dell’Accordo di Novembre 2022, che 
dovrà essere sottoscritto entro e non oltre il 2 di Agosto 2023 e che dovrà 
consentire il ricorso agli ammortizzatori sociali sino al 31 dicembre 2023. La 



sottoscrizione del predetto Accordo per il ricorso agli ammortizzatori sociali, 
è condizione essenziale per la proroga dell’Accordo del 29 novembre 2022 
sino al 31 dicembre 2023. 

 

6. Per la finalità di cui al punto 1 e per dare compimento anche a quanto definito 
alle lettera e) del verbale del 29 novembre 2022, il Governo è impegnato a 
convocare in un primo incontro le parti, entro il 30 settembre prossimo, per 
una verifica dello stato di avanzamento della manifestazione di interesse di 
cui sopra, dei relativi impegni industriali e occupazionali. 

 
Roma, 31 luglio 2023 
 
Firmato:  
 
MIMIT Sottosegretario Fausta Bergamotto __________________________________ 
  
REGIONE FVG Assessore Alessia Rosolen   ___________________________________ 
  
WARTSILA Italia spa Amministratore Delegato _______________________________ 
       Responsabile HR      _______________________________ 
 
ASS. INDUSTRIALI Direttore Generale      _______________________________ 
  
FIM CISL Segreteria Nazionale e Territoriale _________________________________ 
 
FIOM CGIL Segreteria Nazionale e Territoriale ________________________________ 
 
UILM UIL Segreteria Nazionale e Territoriale _________________________________ 
 
CISL Segreteria Nazionale ________________________________________________ 
 
CCGIL Segreteria Nazionale ______________________________________________ 
 
UIL Segreteria Nazionale ________________________________________________ 
 
UGL Metalmeccanici Segreteria Nazionale __________________________________ 
    
USB Lavoro Privato_____________________________________________________ 
 
R.S.U.________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________ 
 


