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UFFICIO PER GLI AFFARI GENERALI E PER LE RISORSE . %5 7/
- DiVISIONE IV — RECLUTAMENTO U

R,

IL DIRETTORE GENERALE

. VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento
recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”’;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull 'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni” e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 11 marzo 2008 di
autorizzazione a bandire;

VISTO il dPCM del 1° dicembre 2011 di conferimento dell’incarico di funzione dirigenziale di
livello generale alla sottoscritta dott.ssa Maria Ludovica AGRO’ di direzione
dell’Ufficio Affari Generali e Risorse, registrato dalla Corte dei Conti in data 5
dicembre 2011, registro n. 10, foglio n. 29;

VISTO il decreto direttoriale del 3 dicembre 2008, registrato all’Ufficio Centrale del Bilancio
il 29 dicembre 2008 al n. 1259 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, 1V serie speciale,
concorsi ed esami, n. 20 del 13 marzo 2009, con il quale ¢ stato indetto un concorso
pubblico, per esami, per I’assunzione di una unita di personale, con laurea specialistica
in ingegneria meccanica, con il trattamento previsto dal CCNL del comparto
Ministeri per I’area 111 F1, profilo professionale di funzionario tecnico, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato da destinare al potenziamento della capacita operativa
per lo svolgimento delle funzioni in materia di proprieta industriale presso la sede
centrale in Roma dell’ Ufficio Italiano Brevetti e Marchi;

VISTO il decreto direttoriale del 9 febbraio 2010, registrato all’Ufficio Centrale del Bilancio il
16 febbraio 2010 al n. 320, con il quale & stata istituita la commissione esaminatrice del
concorso pubblico sopra indicato;

VISTI i decreti direttoriali del 23 aprile 2010, registrato all’Ufficio Centrale del Bilancio il 5
maggio 2010 al n. 918 e del 15 aprile 2011, registrato all’Ufficio Centrale del Bilancio
il 29 aprile 2011 al n. 772, con i quali la composizione della predetta commissione &
stata modificata ed integrata;

VISTA la graduatoria di merito formata dalla citata commissione esaminatrice approvata con
verbale n. 10 del 12 maggio 2011;

RITENUTO di dover procedere alla riformulazione della graduatoria fornita dalla Commissione
esaminatrice e dichiarare il vincitore del concorso pubblico in argomento da destinare
alla sede centrale in Roma dell’Ufficio Italiano Brevetti e Marchi;

DECRETA
Art. 1

Di approvare la graduatoria di merito formata dalla Commissione d’esame del concorso pubblico,
per esami, per I’assunzione di una unitd di personale, con laurea specialistica in ingegneria meccanica,
dell’area 11 F1, profilo professionale di funzionario tecnico, da destinare alla sede centrale in Roma dell’Ufficio
Italiano Brevetti e Marchi:
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Condidato prova | 2%prova | Punteggio P'Z;ffﬁw
Cognome ¢ nome scritta Scritta prova orale informatica

1 [ CAPRARA Manuela 85 ““
|2 [GIANNELLA Giusepre 75 “m
|3 | DILITTA Elisa N 7 R B 7y
4| MARRALE Alessandro R S N

5__| PETRILLO Gianni m-mm-
L6 | MAURANTONIO Michele T T N R

2 | Punteggio complessivo in
F , COGNOME I NOME Data di Nascita trentesimi
[ CAPRARA Manuela 24.04.80 335

1
2 | GIANNELLA 323,25 |
3 ] DILITTA _'m_lﬁ_i
4 | MARRALE m_ﬂ_
S | PETRILLO mm-m—f
81 MAURANTONIO -ma__z—

Art. 3

Il sotto indicato candidato ¢ dichiarato vincitore del concorso suddetto, sotto condizione
dell’accertamento del Possesso dei requisiti prescritti:

[T covows | Nowe |
L\J\j

{

| & CAPRARA Manuela

L’Amministrazione, con successivi atti da trasmetters;j agli organi di controllo per le prescritte annotazioni,
procedera alla stipula del contratto individuale di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, per I’assunzione nel ruolo
del funzionario tecnico, area I1I — fascia retributiva F1, ne| rispetto del numero dj assunzioni richieste e autorizzate
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri. ]

Il presente decreto & impugnabile nei termini dj legge presso gli organi competenti. /

Roma. G BEN, 2012

IL DIRETTORE GENE
(f'to dott. ssa Maria [ oV
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