TABELLAA

Ministero dello Sviluppo Economico
Tabella Costituzione Fondo unico di Amministrazione anno 2016

A) SOMME CERTE

CCNL 98/01 art.
CCNL 98/01 art.
CCNL 98/01 art.
CCNL 98/01 art.

Nuove risorse del C.C.N.L. integrativo anno 2000/2001
Nuove risorse del C.C.N.L. integrativo anno 2002/2003 art. 23
CCNL 2000/01 art. 6 comma 2 Risparmi derivanti da ore di straordinario non utilizzate (5%)

CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.
CCNL 00/01 art.

31 comma 1 -alinea 1° ex art. 36 e 37

31 comma 1 - alinea 2° Quota Lavoro Straordinario

31 comma1-alinea 9° e 10°

31 comma 1 - alinea 4° Specifiche disposizioni legislative

6 comma 1 - alinea 1° Retribuzione individuale di anzianita (Quota intera anni 2000-2010)

6 comma 1 - alinea 1° Retribuzione individuale di anzianita (Quota intera anno 2011)

6 comma 1 - alinea 1° Retribuzione individuale di anzianita (Quota intera anno 2012)

6 comma 1 - alinea 1° Retribuzione individuale di anzianita (Quota intera anno 2013)

6 comma 1 - alinea 1° Retribuzione individuale di anzianita (Quota intera anno 2014)

6 comma 1 - alinea 2° Risparmi per cessazioni da Progressioni economiche (Quota intera anni 2000-2010)
6 comma 1 - alinea 2° Risparmi per cessazioni da Progressioni economiche (Quota intera anni 2011)

6 comma 1 - alinea 2° Risparmi per cessazioni da Progressioni economiche (Quota intera anni 2012)

6 comma 1 - alinea 2° Risparmi per cessazioni da Progressioni economiche (Quota intera anni 2013)

6 comma 1 - alinea 2° Risparmi per cessazioni da Progressioni economiche (Quota intera anni 2014)

Nuove risorse del C.C.N.L. integrativo anno 2004/2005 art. 3

Nuove risorse del C.C.N.L. integrativo anno 2006/2007 (0,11%)

Nuove risorse del C.C.N.L. integrativo anno 2008/2009

+ Quota Lorda Risorse trasferimento personale proveniente da altre Amministrazioni
+ Quota Lorda Risorse trasferimento personale proveniente dall'lP/

+ Quota Lorda Risorse trasferimento personale proveniente dall'ICE

- Impieghi per finanziamento progressioni economiche

- Impieghi per finanziamento riqualificazioni professionali

- Impieghi per finanziamento posizioni super

- Quota Lorda Risorse trasferimento personale al Dipartimento Turismo

- Quota Lorda Risorse trasferimento personale alle Regioni competenti

- Quota Lorda Risorse trasferimento personale alla P.C.M.

- Quota Lorda Risorse trasferimento personale all'Agenzia per la Coesione Territoriale
- Riduzione ai sensi dell'art. 31, comma 7 del CCNL 14/09/2007

Totale A (somme certe)

IMPORTI TEORICI
4.649.462.06
773.899.82
1.235.037.46
17.486.20
566.010.42
692.999.62
234.997.00
2.818.670.76
316.822.14
216.034.32
108.126.73
99.837.93
659.272.26
758.773.68
569.901.58
271.690.17
302.332.49
641.000.00
151.975.00
298.363.00
1.798.262.91
2.245.348.00
3.089.297.75
-7.029.418.84
-2.229.258.49
-2.521.844.62
-183.000.00
-66.872.00
-113.889.55
-597.920.18
-134.914.68

9.638.482,94

B) SOMME VARIABILI

CCNL 00/01 art. 6 comma 1 - alinea 5° Indennita amministrazione personale cessato (quote intere fino al 2010)
CCNL 00/01 art. 6 comma 1 - alinea 5° Indennita amministrazione personale cessato (quote intere fino al 2011)
CCNL 00/01 art. 6 comma 1 - alinea 5° Indennita amministrazione personale cessato (quote intere fino al 2012)
CCNL00/01 art. 6 comma 1 - alinea 5° Indennita amministrazione personale cessato (quote intere fino al 2013)
CCNL 00/01 art. 6 comma 1 - alinea 5° Indennita amministrazione personale cessato (quote intere fino al 2014)
CCNL 00/01 art. 6 comma 1 - alinea 5° Indennita amministrazione personale cessato (quota rateo 2015)
Risparmi di gestione derivanti da recuperi, ritardi assenze ecc.

Risparmi derivanti dall'art. 43, c. 5 Legge 449/1997

CCNL 00/01 art. 6 comma 1 - alinea 1° Retribuzione individuale di anzianita (Quota parte solo anno 2015)
CCNL 00/01 art. 6 comma 1 - alinea 2° Risparmi per cessazioni da Progressioni economiche (solo quota parte 2015)
- Quota Lorda Risorse trasferimento personale alla P.C.M.

- Quota Lorda Risorse trasferimento personale all'Agenzia per la Coesione Territoriale

- risorse da portare in detrazione ai sensi dell'art 71, c. 1 L. 133/2008

Totale B (somme variabili)

IMPORTI TEORICI

2.378.756.16
107.258.73
80.964.60
38.552.06
49.022.17
27.170.32
509.527.04
448.014.05
67.117.41
195.896.45
-7.450.35
-39.114.31
-138.604.30

3.717.110,03

Totale A+B (somme certe e somme variabili)

13.355.592,9;|

C) DECURTAZIONI PER RICONDUZIONE A LIMITE SOGLIA 2010
Riduzione Strutturale ai sensi dell'art. 1, c. 456 L. 147/2013 ( ex art, 9, c. 2bis 1° periodo)
Riduzione Strutturale ai sensi dell'art. 1, c. 456 L. 147/2013 (cessazioni anno 2010-2014) ( ex art, 9, c. 2bis 2° periodo)
Totale riduzione strutturale

Quota parte del taglio strutturale (sulla base di 3054 unita di dipendenti di cui 225 ex DPS - 189 Agenzia e 36 PCM)

Totale C (decurtazione Fondo)

-669.304,97
-2.764.369,27
-3.433.674,24

252.972,07
-3.180.702,17

D) RISORSE DERIVANTI DA LAVORAZIONI PER C/TERZI NON SOGGETTE A RIDUZIONE

Lavorazioni per conto terzi eventuali
Totale D (C/TERZI)

Totale Disponibilita Fondo (A + B - C + D)

Tetto 2015 (articolo 1, comma 236, legge 208/2015) al netto delle somme trasferite personale ex DPS
Riconduzione del Fono 2016 al tetto FUA 2015

Stanziamento in bilancio, capitolo 1700 (2016)

Somme fisse e variabile trasferire alla PCM e all'Agenzia

Riduzione 2,9%, articolo 1, c.236, legge 208/2015 per personale cessato

Fondo 2016

10.174.890,80
10.100.218,61
-74.672,19
10.858.593,00
-758.374,39
-292.906,34

9.807.312,27




