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DIREZIONE GENERALE PER LA SICUREZZA DELLAPPROVVIGIONAMENTO E LE INFRASTRUT-
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VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

TURE ENERGETICHE

IL DIRETTORE GENERALFE

il decreto legislativo 30 marzo 200, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

i vigenti contratti coliettivi nazionali di lavoro del persona-
le dirigente, comparto Ministeri, Area [;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 di-
cembre 2013, n. 158, recante il Regolamento di organiz-
zazione del Miristero dello sviluppo economico, entrato in
vigore I8 febbraio 2014;

il decreto ministeriale 24 febbraio 2017 (in G.U. o. 107 <2
10/5/2017) relativo alla individuazione degli uffici i
genziali di livello non generale del Ministero delio Sviluo-
pe Economico, che ha sostituito il D.M. 17 luglic 20«
ed il D.M. 30 ottobre 2015:

il decreto ministeriale 4 settembre 2014 di definizione o
critert ¢ delle procedure per il conferimento ¢ ia revoca
degli incarichi dirigenziali di livello non generale dei Mi-
nistero dello sviluppo economico;

TENUTO CONTO che ¢ stata effettuata la pubblicita delle posizioni dirigenzisl:

CONSIDERATC

vacanti prevista dall’articolo 3, comma 2, del decreio -
nisteriale 4 settembre 2014 ed in particolare, con nois
prot. n 34108 deil’§ novembre 2017  della Direzione G-
nerale per le risorse, ’organizzazione e il bilancio. {a vs-
canza della Div II “Relazioni comunitarie in materiz i
energia” nell’ambito di questa Direzione Generale, a t.r
data dall’l dicembre 2017,

che sono pervenute due candidature da parte der diviger.:.
del ruolo della seconda fascia dei Ministero per i sonfi-
rimento di tale incarico, ma che ie caratteristiciie seofes-
sionali molto specifiche della figura dirigenziale necessa-
ria 2 questa Direzione Generale comrnortano Vatiribuzione
delP’incarico a figura professionale in possesso ¢i attituc:

n:. capacita ed esperienza professionale pin rispondenti « -
la rarvra e alle caratteristiche degh obiettivi prefissati, -
relgzione al caraitere strategico delia predetts DDivisinns:
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CONSIDERATO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

CONSIDERATO

pet cut st rende necessario, stante 'a peculiarita delle con-
petenze della Divisione YT “Relazioni comunitarie in ma-
teria di energia”, garantite la coniinuita del lavoro delia
stessa;

che, ira le manifestazioni di interesse per il suddetto inca-
rico pervenute da due funzionari, di cui uno di questa
Amministrazione, valutati il curricula vitae e ’esperienza
professionale di entrambi, Ia sceita € ricaduta sul dott.
Gactano Andrea Lo Presti, funzionario della 111 Area,
fascia retributiva 3, in possesso dei titolt, della capacizé
¢ deila professionalita necessari per assicurare il buon fur-
zlonamento della Divisione in questione;

la dichiarazione resa dall’interessato circa [’assenza di si-
wazioni di inconferibilita e incomparibilita ai sensi del de-
creto legislativo n. 39/2013;

la nota prot. 6416 dell’8-3-2018, con la quale I’Ufficio &
Gabinetto del Ministro ha assegnato alla Direzione Gene-
rale una quota da destinare ad incarico dirigenziale ai sensi
del citato art. 19, comma 6;

che, stante la dotazione organica del personale dirigente di
seconda fascia pari a 130 unita, risultano ad oggi coperti n.
119 posti di funzione;

altresi, che ad oggi. a fronte di n. 10 incarichi di seconda
fascia attribuibili al sensi dell’art. 19, comma 6, del decre-
lo legislativo n. 165/2001 (8% di 130), ne risultano conle-
riti presso il Mise n. 9;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7
febbraio 2014 con il quale ’Ing Gilberto Dialuce ¢ staic
nominato  Diretlore  Generale per la  sicurezza
deil’ approvvigionamento e le infrastruiture energetiche;

che I’interessato risulta assegnato a questa Direzione gene-
rale;

DECRETA

Art. 1
(Oggetto dell’incarico)

Al sensi dell’articolo 19, comma 6, del decreto legisiativo 30 marzo 200!, n.
165, al dott. Gaetano Andrea Lo Presti, funzionario della Terza Area. fa-
scia retributiva F5, ¢ conferito ’incarico di direzione della Div. II “Reta-
zioni comunitarie in materia di energia” di questa Direzione generale.
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Art. 2
(Obiettivi connessi all’incarico)
Il dott. Gaetano Andrea Lo Presti, nello svolgimento dell’incarice di cui
all’articolo 1, assolvera, in particolare, i compiti connessi con ’attuazione
delle competenze attribuite atla Divisione conferitagli ed elencate nel decre-
to ministeriale 24 febbraio 2017, che qui si intendono integralmente ripotia-
te.

Il dott. Gaetano Andrea Lo Presti dovra inoltre realizzare gli obiettiv:
specifici attribuiti annualmente in base alla direttiva generale del Ministro
per I’azione amministrativa ¢ la gestione.

Art. 3
(Obiettivi trasparenza)
Secondo quanto stabilito dall’art. 14 del decreto legislativo 14 marzo 2013,
1. 33, come modificato dal decreto legislativo 97/2016, comma 1 quater, ne'
presente provvedimento vengono inseriti gli obiettivi di trasparenza che do-
vranno essere perseguiti e che sono finalizzati a rendere i dati pubblicati J:
immediata comprensione e consultazione per il citladino, con particolare : -
ferimento agli obblighi di pubblicazione concernenti:

["accesso civico a dati, informazioni o documenti detenuti dalla propria i
visione; gli estremi degli incarichi di collaborazione e consulenza ed i dati
relativi agli incarichi conferiti al personale della Direzione: i provvedimenti
amministrativi di cui all’art. 23 del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.; gli atti d; at-
tribuzione di vantaggi economici a persone fisiche ed enti pubblici ¢ privari;
1 procedimenti amministrativi ed il monitoraggio dei tempi procedimeniaii
di cui all’art. 1, comma 28, 1.. 190/2012.

Art. 4
(Incarichi aggiuntivi)
Il dott. Gaetano Andrea Lo Presti dovra aliresi attendere agli altri incari-
chi gia conferiti o che saranno conferiti dall’ Amminiswrazione, o su designo-
zione della stessa, in ragione dell’ufficio affidato o, comunque, in relazione
a specifiche attribuzioni del Ministero che devono essere espletate, at sens
della normativa vigente, dai dirigenti dell’ Amministrazione.

Art. 5
(Purata dell’incarico)
Al sensi dell’articolo {9, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
1.165, e successive modificazioni ed integrazioni, in correlazione agh obiet-
tivi assegnati, I’incarico di cui all’articolo 1 decorre dall’l giugno 2018 e
termina il 31 maggio 2022, fatta salva la cessazione anticipata dello stesso.
previa notifica all'interessato. contestualmente al venir meno della dispori-
bilita di posto nella dotazione organica per effetto dei rientro in servizic a
qualsiasi titolo di personale dirigenziale appartenente al ruolo dell'’ Ammini-
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: strazione o in occasione di assunzione dalle graduarorie dei concorsi ancors *
: vigenti. ‘
Art. 6
(Trattamento economico)
Il trattamento economico da corrispondere al dott. Gaetano Andrea Lo
Presti, in relazione ali’incarico conferito, & definito nel contratto individue- .;
le accessivo al presente atto, stipulato nel rispeito dei principi definit
dali’articolo 24 del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive ;
modificazioni e integrazioni ¢ dal CCNL Area 1.
Il presente decreto sara trasmesso agli Organi di controllo. |

Roma, 3 ) AFE, 018 o

IL DIRETTORE




